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Der Forderverein des Brandenburgischen Fluchtlingsrates e.V. sucht zum 01. April 2019

eine_n

Referent_in fiir fliichtlingspolitische Offentlichkeits-, Netzwerk- und

Lobbyarbeit / Projektleitung

im Projekt ,Raus aus dem Abseits - Starkung von ehrenamtlichem Engagement und der
Selbstorganisation von Gefluchteten in der Erstaufnahmeeinrichtung®. Es handelt sich um
eine 50% Stelle (19 Wochenstunden), befristet bis 31.12.2019. Eine Weiterbeschaftigung
und perspektivische Aufstockung der Stelle wird angestrebt. Aufgrund der vielfaltigen
Anforderungen ist diese Stelle nicht fir Berufsanfanger_innen geeignet.

Aufgaben:

* Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen und selbstorganisierten Fluchtlingsinitiativen,
zivilgesellschaftlichen Organisationen, staatlichen Einrichtungen, Regierungs- und
Landtagsmitgliedern und anderen flichtlingspolitischen Akteur_innen

* Verfassen von Pressemitteilungen, Beantworten von Medienanfragen,

Stellungnahmen/Interviews fur Online- und Printmedien, Fernsehen und Rundfunk
» Teilnahme an Fach- und Lobbygesprachen, Verfassen von fachlichen
Stellungnahmen, Vortrage bei Tagungen und anderen Veranstaltungen
* Organisation und Moderation von Fortbildungen und Informationsveranstaltungen
» Starkung der selbstorganisierten Flichtlingsinitiativen sowie Ausbau und Pflege
eines Ehrenamtsnetzwerks flr die Unterstitzung von Geflichteten in der

Erstaufnahmeeinrichtung

* Leitung, Durchfliihrung und Abwicklung des Projektes

Die Arbeit erfordert:

« fundierte asylpolitische Kenntnisse, gute Kenntnisse des Asyl-, Sozial- und

Aufenthaltsrechts

» Erfahrungen und sicheres Auftreten in der politischen Lobbyarbeit, Vernetzungs-,

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

» fundierte Kenntnisse der flichtlingspolitischen Akteur_innen und Spannungsfelder

sowie die Fahigkeit, politische Impulse zu setzen



» Kenntnisse in den Themenfeldern rund um die Erstaufnahmeeinrichtung
einschlieRlich der Aufnahme- sowie der asyl-, aufenthalts- und sozialrechtlichen
Verfahren bzw. die Bereitschaft, sich diese schnell anzueignen

« Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen und selbstorganisierten
Flichtlingsinitiativen

« Erfahrung in der Leitung und Abrechnung offentlich geforderter Projekte

» die Fahigkeit, sich schnell in komplexe rechtliche Themen einzuarbeiten

» sichere und schnelle Textproduktion fur unterschiedliche Leser_innengruppen

» die Bereitschaft und Fahigkeit, auf unterschiedliche Akteur_innen zuzugehen,

unterschiedliche Interessenlagen wahrzunehmen und zu analysieren

» Koordinations- und Organisationskompetenzen sowie ein hohes Mal} an
Kommunikations- und Konfliktldsungsfahigkeiten

» Bereitschaft zu Dienstreisen sowie zur Teilnahme an Abend- und
Wochenendterminen

Erwiinscht sind:

» Kenntnisse der orts- und sachspezifischen Begebenheiten Brandenburgs
* Fahrerlaubnis fur PKW

Wir bieten:

Eine vielseitige, abwechslungsreiche und politisch sinnstiftende Tatigkeit,
ein nettes Team sowie Arbeitsstrukturen mit viel Gestaltungsspielraum und

je nach Qualifikation eine Vergutung angelehnt an TV6D 10 oder 11.

Der Forderverein des Brandenburgischen Fluchtlingsrates e.V. will bestehenden
gesellschaftlichen Benachteiligungen aktiv entgegenwirken. Im Sinn einer

positiven MalRnahme zur Verhinderung bzw. zum Ausgleich bestehender

Nachteile (§ 5 Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz) freuen wir uns insbesondere
uber Bewerbungen von Frauen, trans*Personen, Menschen mit Schwerbehinderung,
Schwarzen Personen, Personen of Colour und/oder Flucht-/Migrationsgeschichte.

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen ohne Foto nur in elektronischer Form (in
einer Datei) bis zum 18. Marz 2019 an: bewerbung@fluechtlingsrat-brandenburg.de.
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